
 

 

এন.ওয়াই.সি সু্কলে অসিবািী সিক্ষার্থীলের পীড়ন, হয়রাসন এবং 
তালের িলে ববষম্যমূ্েক আচরণ 

 

আপনার সন্তাননর এমন একটি সু্কনে পড়াশুনা করার অধিকার আনে যেখানন যস ধনরাপদ থাকনে ও সহায়তা পানে এেং 
যেখানন যকানও পীড়ন, হয়রাধন ো বেষমযমেূক আচরণ করা হনে না। নিউ ইয়র্ক  নিটি নিক্ষা দপ্তর (নি.ও.ই) জানি, 
বর্ক, জানিগি পনরচয়, জািীয় উৎপনি, অনিবািি মর্কাদা বা ধর্মকর নিনির্ি পীড়ি, হয়রানি এবং ববষমযমূলর্ 
আচরর্র্র অিুমনি দদয় িা। এমন আচরনণর অনমুধত সু্কনের যচৌহধিনত, সু্কনের আনে ো পনর, ধি.ও.ই-র োধড়নত, 
ধি.ও.ই প্রনোধিত অনষু্ঠানন যনই এেং ধকেু যেনে েধদ আচরণ সু্কনের সম্পধির োইনর ঘনে এেং যসটি সু্কে সংক্রান্ত 
হয় তাহনেও যনই।  
 

সিক্ষার্থীলক পীড়ন, হয়রাসন বা তার িলে ববষম্যমূ্েক আচরণ করার অসিল াগ জানালনার জনয ককানও বযসিলক 

িাসি কেওয়া  ালব না। 
  

সি.ও.ই সকিালব আম্ার িন্তানলক পীড়ন, হয়রাসন এবং ববষম্যমূ্েক আচরণ কর্থলক 

রক্ষা কলর ? 
 

ধি.ও.ই ধিোথীনদর এমন আচরনণর অনমুধত যদয় না োর ফনে যকাননাভানে অনয ধিোথীরা ধনরাপিার অভাে যোি 
করনত পানর ো তানদর িারীধরক আঘাত ো মানধসক েধত হনত পানর। যসই সনে ধি.ও.ই এমন আচরনণরও অনমুধত 
যদয় না ো অনয একিন ধিোথীর ধিো, মানধসক ো আনেেেত সুস্থতা ো িারীধরক সুস্থতানক েযাহত করনত পানর।  
 

পীড়ন, হয়রাসন এবং ববষম্যমূ্েক আচরণ বেলত সক কবাঝায় ? 
 

পীড়ন, হয়রানন এবং ববষম্যম্লূক আচরণ নবনিন্ন রূপপ ঘটপে পাপর। সেটি শারীনরক, সম্ৌনিক, োম্ানিক বা নলনিে হপে পাপর। নীপচ 

নকছু উদাহরণ সদওয়া হল: 
 

 িারীসরক — এর ম্পযয আপছ আঘাে করা, সেলা সদওয়া এবং অনয কাপরা নিননেপত্র সিপে সেলা।   
 কম্ৌসিক — এর ম্পযয আপছ োট্টাচ্ছপল নবরক্ত করা, নবদ্রূপ করা, হুম্নক সদওয়া, আপনিকর রনেকো করা, গানল সদওয়া, এবং 

অপবাদ সদওয়া।  
 িাম্াসজক — এর ম্পযয আপছ অপম্াননে করার িনয বা আলাদা করার িনয সকানও নশক্ষার্থীপক েেীর্থথপদর দলগুনলপে অন্তিুথ ক্ত 

না করা। 
 সেসিত — এর ম্পযয আপছ সদওয়াল নলিন, েপটা, নলিন, অঙ্কন বা নিনিও, বা ইন্টারপনট, সেলপোন, ইপম্ল, সগপম্র নেপেম্ 

এবং োম্ানিক ম্াযযপম্র োহাপযয হয়রানন, পীড়ন বা ববষম্যম্লূক আচরণ করা। 
 

পীড়ন, হয়রাসন বা ববষম্যমূ্েক আচরণ সু্কলের কচৌহসির বাইলর হলে সক হলব ? 
 

ধি.ও.ই সু্কনের োইনর পীড়ন, হয়রাধন ো বেষমযমেূক আচরনণর অনমুধত যদয় না েধদ যসটি আপনার সন্তাননর 
পড়াশুনানক েযাহত কনর ো সু্কনের িননোষ্ঠীর েধত করনত পানর।. 



পীড়ন, হয়রাসন বা ববষম্যমূ্েক আচরণ  সে সু্কলের কম্ীরা কলরন তাহলে সক হলব ?  
 

সু্কনের কমীনদর যকানও ধিোথীনক পীড়ন, হয়রাধন ো তার ধেরুনে বেষমযমেূক আচরণ করার অনমুধত যনই। 
ধপতামাতা এেং ধিোথীরা এই আচরণ সম্বনে ধপ্রধিপযােনক েনে, অধফস অফ যেিাে ইননভধিনেিননক (ও.এস.আই) 
(718) 935-3800 নম্বনর কে কনর অধভনোে িানানত পানরন ো অনোইনন ও.এস.আই-এর কানে 
https://www.nycenet.edu/offices/osi/CPR_Form/form.aspx এ অধভনোে দাধখে করনত পানরন। 
 

আম্ার িন্তানলক পীড়ন করা হলে সকনা আসম্ তা সকিালব জানলত পারলবা ? 
 

েব নশশু পীড়ন, হয়রানন বা ববষম্যম্লূক আচরপণর নশকার হওয়া েম্বপে কর্থা বপল না। নীপচ নকছু লক্ষণ সদওয়া হল যা সদপি েেকথ  
হওয়া সযপে পাপর সয নশশুটিপক হয়পো পীড়ন করা হপচ্ছ: 
 

 োপদর শরীপর আঘাে, দাগ বা কালনশপট আপছ যার কারণ 

োরা বলপে পারপছ না।  
 নিননেপত্র সিায়া যাওয়া বা নষ্ট হপয় যাওয়া।  
 ঘন ঘন ম্ার্থা বযর্থা, সপপট বযর্থা, অেুস্থ সবায করা বা অেুস্থ 

হওয়ার িান করা।  

 ঘুপম্াপে েম্েযা বা দুুঃস্বপ্ন। 
 সেি কপম্ যাওয়া বা সু্কল সর্থপক আেহ চপল যাওয়া। 
 সু্কপল সযপে না চাওয়া। 
 আত্মেম্মান কপম্ যাওয়া। 

 

ম্লন রািলবন: েব নশশু একই যরপনর লক্ষণ প্রকাশ কপর না, এবং নকছু নশশু সকানও লক্ষণ প্রকাশ নাও করপে পাপর! 

 

আম্ার িন্তান  সে পীড়ন, হয়রাসন বা ববষম্যমূ্েক আচরলণর সিকার হলে আসম্ সক 

করলত পাসর ? 
 

1. অনবলর্ে সু্কর্ল ঘটিাটি িের্ে অনির্র্াগ র্রুি। আপধন ো আপনার সন্তান সু্কনের যকানও েযধির কানে ঘেনাটি 
সম্বনে অধভনোে করনত পানরন। যসই েযধিনক ধপ্রধিপাে হনত হনে এমন যকানও কথা যনই। ঘেনাটি অেিযই 24 
ঘণ্টার মনিয ধি.ও.ই-র অনোইন অকানরি ধরনপােট  ধসনিনম (ও.ও.আর.এস) প্রনেি করানত হনে। আপধন 
ও.ও.আর.এস ধরনপানেট র একটি কধপ চাইনত পানরন। 
 

2. আপনি র্নদ ঘটিাটি িম্পর্র্ক  সু্কর্লর র্মীর্দর র্ার্ে অনির্র্াগ জািার্ি স্বচ্ছন্দ দবাধ িা র্র্রি, বা আপনি সু্কর্লর 
র্মীর র্ার্ে অনির্র্াগ জািার্িা ির্েও আচরর্ দিমিই চলর্ি থার্র্ িাহর্ল আপনি অনিি অি সু্কল অযান্ড 
ইয়ুথ দির্িলপর্মন্টর্র্ (ও.এি.ওয়াই.নি) ইর্মল র্র্র অনির্র্াগ জািার্ি পার্রি।.  
 

 ইনমে ঠিকানাটি হে: RespectforAll@schools.nyc.gov.  

 আপধন আপনার পধরচয় যোপন যরনখও অধভনোে িানানত পানরন। 

 আপধন ইনমেটি আপনার ধননির ভাষানত ধেখনত পানরন।  

 আপনানক একটি যরফানরি নম্বর যদওয়া হনে োনত আপধন অধভনোেটি সম্বনে যখাোঁিখের করনত পানরন।.  
 

3. এরপলর সু্কলের সিসিপােলক অসিল াগ পাওয়ার 5 সেলনর ম্লযয তেন্ত কলর কেিলত হলব এবং সনযধারণ করলত হলব 

ক  আপনার িন্তানলক পীড়ন, হয়রাসন বা তার সবরুলে ববষম্যমূ্েক আচরণ করা হলয়লে সকনা। এই েদপন্তর ম্পযয 
অন্তিুথ ক্ত করপে হপব:  
 

 সেই নশক্ষার্থীর েপে একটি োক্ষাৎকার যার েপে পীড়ন, হয়রানন বা ববষম্যম্লূক আচরণ করা হপয়পছ বপল অনিপযাগ 

করা হপয়পছ। আপনার েন্তান যনদ ইংরানি না বপল োহপল নি.ও.ই-সক একিন সদািাষীর বযবস্থা করপে হপব।  
 সেই নশক্ষার্থীর েপে একটি োক্ষাৎকার সয পীড়ন, হয়রানন বা ববষম্যম্লূক আচরণ কপরপছ বপল অনিপযাগ করা হপয়পছ।  
 সকানও োক্ষী র্থাকপল োপদর োক্ষাৎকার এবং নলনিে নববনৃে।   

 
 

https://www.nycenet.edu/offices/osi/CPR_Form/form.aspx
mailto:RespectforAll@schools.nyc.gov


4. নিনিপাল নিদ্ধান্ত দির্বি দর্ আচরর্টি পীড়ি, হয়রানি বা ববষমযমূলর্ ধকনা। ধপ্রধিপাে অননকগুধে ধেষয় 
ধেনেচনা করনেন যেমন ধিোথীর েয়স, ধক ঘনেনে, আচরণটি কতো গুরুতর, আচরণটি কতোর ঘনেনে এেং 
প্রধতোর ঘোর সময় যসটি কতেণ িনর করা হনয়নে, যকান পধরনপ্রধেনত আচরণটি ঘনেনে, আচরণটি যকাথায় 
ঘনেনে, কতিন ধিোথী িধড়ত ধেে, এেং আচরণটি ধিোথীর ধিোনক েধতগ্রস্ত  কনরনে ধকনা।  
 

5. ঘটিায় জনড়ি নিক্ষাথীর্দর নপিামািার্র্ িদর্ন্তর িলািল জািার্িা হনে। ধি.ও.ই-যক ধপতামাতার সনে যসই 
ভাষায় যোোনোে করনত হনে ো তারা েঝুনত পারনেন। আচরণটি েধদ ধনয়মিঙৃ্খোর ধেধি েঙ্ঘন কনর থানক 
তাহনে সু্কে েথােথ িাধস্ত মেূক পদনেপ গ্রহণ করনে। েধদ আচরণটি অপরািমেূক হনয় থানক তাহনে সু্কে পুধেিনক 
িানানে। েধদ প্রনয়ািন হয় তাহনে সু্কে কাউনিধেং, সহায়তা এেং অনযানয হস্ত নেনপর সুপাধরি করনত পানর। 
 

6. সিসিপােলক অবিযই সনসিত করলত হলব  ালত আচরণটি বন্ধ হয়।   
 

আপনন যনদ এই পদপক্ষপগুনল ননপয় র্থাপকন এবং েবওু আপনার েন্তান পীড়ন, হয়রানন বা ববষম্যম্লূক আচরপণর নশকার হপে র্থাপক 

োহপল আপনন োহাপযযর িনয অযািপিাপকটে ের নচলপেপনর েপে সযাগাপযাগ করপে পাপরন:  সোম্বার সর্থপক বহৃস্পনেবার, েকাল 

10টা সর্থপক নবপকল 4সটর ম্পযয আম্াপদর এিুপকশন সহল্পলাইপন 1-866-427-6033 এ কল করুন। আম্রা আপনার িাষায় কর্থা 
বলপে পানর। 
 

সনরাপত্তার কারলণ আম্ার িন্তানলক সক অনয ককালনা সু্কলে স্থানান্তসরত করা  ালব ?  
 

আপনার েন্তানপক পীড়ন, হয়রানন বা োর েপে ববষম্যম্লূক আচরণ করা হপলও আপনার েন্তাপনর সেই সু্কপল র্থাকার অনযকার আপছ। 
নপ্রনিপালপক অবশযই সেই আচরণ র্থাম্াপে হপব যাপে আপনার েন্তান সু্কপল ননরাপদ সবায কপর। নকন্তু আপনার যনদ আপনার েন্তাপনর 

ননরাপিা ননপয় সকানও িয় র্থাপক োহপল আপনন আপনার েন্তানপক অনয সকানও সু্কপল স্থানান্তনরে করার িনয অনপুরায িানাপনার 

নেদ্ধান্ত ননপে পাপরন।   
 

আপনন একটি েযানম্নল ওপয়লকাম্ সেন্টাপর নগপয় আপনার অনপুরাপযর স্বপপক্ষ র্থাকা কাগিপত্র সযম্ন ও.ও.আর.এে নরপপাটথ , 
নচনকৎোর সরকিথ , বা আপনার েন্তাপনর পনরপষবা প্রদানকারীর একটি নচঠি ইেযানদর কনপ িম্া নদপয় ননরাপিার কারপণ স্থানান্তর 

করার অনপুরায িানাপে পাপরন। বা আপনন আপনার েন্তাপনর সু্কপলর নপ্রনিপাল, নিন বা ননরাপিার অযানেেযান্ট নপ্রনিপালপক 

ননরাপিার কারপণ স্থানান্তপরর অনপুরায িানাপে পাপরন। সু্কপলর কম্ীরা ননরাপিার কারপণ স্থানান্তপরর েদন্ত এবং েহপণর েম্থ েহ 
েম্স্ত ননর্থপত্র েযানম্নল ওপয়লকাম্ সেন্টাপর পাোপব। নশক্ষার্থী িনেথ র কাযথালয়পক (অনেে অে েুপিন্ট এনপরালপম্ন্ট) 5টি কাপির 

নদপনর ম্পযয এনবষপয় নেদ্ধান্ত ননপে হপব। 
 

একজন ম্াতাসপতা সহিালব আসম্  সে সু্কলের কম্ীলের ববষম্যমূ্েক আচরলণর সিকার 

হই তাহলে সক হলব ? 
 

আপনার যনদ ম্পন হয় সয আপনার েন্তাপনর সু্কপলর সকউ আপনার িানে, বণথ, িানেগে পনরচয়, িােীয় উৎপনি, অনিবােন ম্যথাদা 
বা যপম্থর কারপণ আপনার েপে ববষম্যম্লূক আচরণ কপরপছন োহপল অনেে অে ইকুয়াল অপরচুননটি অযান্ড িাইিানেথটি 

ম্যাপনিপম্পন্টর অনিপযাগ সকপের েপে (718) 935-3320 নম্বপর সযাগাপযাগ করুন। 
 

অযািলিালকটি ফর সচেলেন অফ সনউ ইয়কধ , আই.এন.সি. 

151 ওপয়ে 30th স্ট্রীট, 5ম্ েল, ননউ ইয়কথ , NY 10001 

নিল চাইপেটি এিুপকশন সহল্পলাইন: 1-866-427-6033 (ননুঃশুল্ক) 

সোম্বার সর্থপক বহৃস্পনেবার, েকাল 10টা সর্থপক নবপকল 4সট 
 

এই ের্থযপত্রটিপে আইনন পরাম্শথ সদওয়া হয়নন। এই ের্থযপত্রটিপে এ.এে.নে-র ম্োম্ে উপেি না কপর নবদযম্ান নীনে বা আইপনর েংনক্ষপ্ত নববরণ সদওয়ার সচষ্টা 
করা হপয়পছ। আপনার যনদ সকানও আইনন েম্েযা র্থাপক োহপল অনেুহ কপর একিন এটননথ বা আইনিীবীর েপে সযাগাপযাগ করুন।  
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